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SYNDICAT INTERCOMMUNAL A VOCATION MULTIPLE
"COMMUNAUTE DU BETHUNOIS"
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS
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COMITE SYNDICAL
SEANCE DU MERCREDI 24 JUIN 2026 A 19 h 00

Nombre de délégués : 145 Date de la convocation et
d’affichage : 18 juin 2026

Présents a la séance : 108
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L'an deux mille vingt six, le vingt quatre juin a 19 h 00, le Comité Syndical de la
"Communauté du Béthunois", s'est assemblé en Salle des fétes, a LABEUVRIERE, sous la
présidence de Monsieur Pierre-Emmanuel GIBSON, Président du SIVOM de la Communauté
du Béthunois, suivant convocation faite le 18 juin 2026.

Etaient présents :

GOUILLART Pascale (Allouagne), DEMAILLY Olivier (Allouagne), CARRE Nicolas
(Auchel), DE FARIA Jérémy (Auchel), LEBLANC Gilles (Auchel), DERAMAUX Martine
(Auchel), DELATTRE Sylvain (Auchel), HOSTALIER Florence (Auchel), BRUNEL Jean-
Frangois (Auchel), STIEVENARD Ingrid (Auchel), PLOEGER Lars (Auchel), SEGUIN Julie
(Auchel), PATINIER Francis (Auchel)), CONSTANCE Patrick (Barlin), HEROT M¢lissa
(Barlin), DELEU Mickaél (Barlin), GIBSON Pierre-Emmanuel (Béthune), LOISEAU Ginette
(Béthune), ELAZOUZI Hakim (Béthune), TAVERNIER Delphine (Béthune), BERTOUX
Maryse (Béthune), CORDONNIER Francis (Béthune), BOULART Annie (Béthune),
HOINVILLE DUWELTZ Marie-Odile (Béthune), DECANTER Olivier (Béthune),
GOTTRAND Catherine (Béthune), CLERBOUT Gaétan (Béthune), BENTIVEGNA Jérémy
(Béthune), BOTHOREL Christian (Béthune), DOUALLE Christophe (Béthune),
ROBILLARD Gwendoline (Béthune), KWARTNIK Pierre (Béthune), GAUCHER Sylvie
(Béthune), THORE Elisabeth (Béthune), FIGENWALD Arnaud (Beuvry), DENIS Charline
(Beuvry), VERDOUCQ Gaétan (Beuvry), LETOMBE Christophe (Beuvry), GRUSON
Maxime (Beuvry), SADIKI Sandra (Beuvry), BRAY Giovanni (Beuvry), LELEU Frédéric
(Beuvry), DUCHATEL Julien (Beuvry), MACKE G¢érard (Beuvry), MASSART Yvon
(Chocques), TURBERT Sandra (Chocques), DRANGUET Nathalie (Chocques),
DECOURCELLE Catherine (Drouvin-le-Marais), JAKOBCZYK Alexandre (Drouvin-le-
Marais), MULLET Rosemonde (Ecquedecques), ALTIER Nathalie (Ecquedecques),
FAUVERGUE Virginie (Essars), LHOMME Régis (Ferfay), DUBOIS Bruno (Festubert),
KRUSZKA Francois (Festubert), PEREIRA Fabrice (Fouquereuil)) DUBY Sophie
(Fouquieres-lez-Béthune), WERSINGER Agathe (Fouquieres-lez-Béthune), CHAPPE Eric
(Gonnehem), LEGRAS Louisette (Gosnay), LECOMPTE Monique (Hersin-Coupigny),
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POIRET Thérese (Hersin-Coupigny), DESCAMPS Nicolas (Hersin-Coupigny), JOMBART
Simon (Hinges), LEFEBVRE Valérie (Hinges), PINCHON Matthieu (Hinges), BERTIER
Jacky (Labeuvriere), GREVET Jean-Christophe (Labeuvriere), COQUERELLE Alain
(Labourse), DISSAUX Frédéric (Labourse), GLAVIEUX Johny (Labourse), BONNIEZ
Pierre-Emmanuel (Lapugnoy), DEMARLE Alain (Lapugnoy), DESFONTAINES Yannick
(Lapugnoy), MOULIN Jérome (Lapugnoy), BIALON Perrine (Lozinghem), BECU Pascal
(Lozinghem), DUBRAY Fabrice (Marles-les-Mines), MARCELLAK Serge (Noeux-les-
Mines), LIEPPE Sophie (Noeux-les-Mines), PORQUET Manuel (Noeux-les-Mines),
HOBERG André (Noeux-les-Mines), CROCQUEFER John (Noeux-les-Mines), LEROUX
David (Noeux-les-Mines), HU Vincent (Noeux-les-Mines), FRADET Eddy (Noeux-les-
Mines), POUILLY Dominique (Noeux-les-Mines), HERNU Stéphane (Oblinghem),
BARRON Alexandre (Oblinghem), DELRUE Christian (Sailly-Labourse), MESUREUR
Alexandra (Sailly-Labourse), GIACALONE Alfio (Sailly-Labourse), DUQUESNOY Aurélien
(Sains-en-Gohelle), LAURIER Georgia (Sains-en-Gohelle), VOLCKAERT Véronique (Sains-
en-Gohelle), COUSIN Isabelle (Sains-en-Gohelle), LESCH Rafaél (Sains-en-Gohelle),
JURCZYK Jean-Francois (Vaudricourt), DISSAUX Frangois-Xavier (Vaudricourt), MORIEN
Patrick (Vendin-lez-Béthune), FARDEL Christophe (Vendin-lez-Béthune), CAINNE Thomas
(Vendin-lez-Béthune), LEGRAND Gis¢le (Verquigneul), FREZIER Christophe (Verquigneul),
HERREMAN Marie (Verquin), AIMAR Nicolas (Verquin), COCQUEL Pierre (Verquin),
PENIN Jérémie (Verquin)

Ont donné pouvoir :

WILLEMAND Isabelle donne pouvoir & HEROT Me¢élissa, GACQUERRE Olivier donne
pouvoir 8 TAVERNIER Delphine, SCALONE Jean-Pascal donne pouvoir a GIBSON Pierre-
Emmanuel, PERRIN Patrick donne pouvoir 8 DECANTER Olivier, CHOCHOI M¢linda
donne pouvoir a LOISEAU Ginette, BLOEMEN Manon donne pouvoir a ROBILLARD
Gwendoline, DIA Fatimata donne pouvoir a ELAZOUZI Hakim, HANIQUE Quentin donne
pouvoir a HOINVILLE DUWELTZ Marie-Odile, VASSEUR Marc donne pouvoir a
FAUVERGUE Virginie, GAROT Line donne pouvoir a LHOMME Régis, NUTER Claudine
donne pouvoir a LECOMPTE Monique, DALLONGEVILLE Julia donne pouvoir a POIRET
Thérese, LEPRINCE Logan donne pouvoir a DESCAMPS Nicolas

Etaient Absents Excusés :

HENNEBELLE André, DAGBERT Julien, DUMONT Gérard, MIKULA Sandrine, BULOT
Philippe, SENECHAL Camille, BILLET Guy, HERNU Julien, SURET Yannick,
SOUILLIART Virginie, CHUDOBA Marie-Aude, PATOUX Joél, LEFEBVRE Cédric,
MOREAU Mason, LEGAY Stéphanie, ROBBE Jérémy, DESMARETZ Charlotte, PAUWELS
Fabien, URBANSKI Chantal, ANTKOWIAK Corinne, DEUNETTE Christophe,
HAPPIETTE Jean, DUCLOY Nadine, FATOUX Nicolas

LENNE Magalie, REGNIEZ Matthieu, NOWAK Laura, BRIGE Corentin, VANBERGUE
Marie-Cécile, VAMBRE Laurence, PRUVOST Bernard, TURLURE Thierry, CZEPIK
Philippe, BACLET Charline, DOMART Sylvie, DECALUWE Céline, VERONS Betty,
LEPINE Murielle, GAUTIER Odile, CARON Julien, DEFOSSE Laurent, CAUX Julien,
BAUVAIS-TASSEZ Sylvie, MASLONKA Arthur

Madame M¢lissa HEROT, délégué(e) de la commune de Barlin, ayant été¢ désigné(e)
pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, les a acceptées.

Monsieur Pierre-Emmanuel GIBSON, ouvre la séance.
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Béthunois

Délibération n°DCS_2026_017

Comité Syndical du 24 juin 2026 Code service : 110
E

PERSONNEL - TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

Il appartient a 1’organe délibérant du SIVOM de la Communauté¢ du Béthunois, sur
proposition de 1’autorité territoriale, de fixer les effectifs des emplois permanents nécessaires
au bon fonctionnement des services.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.313-1 et L.542-1 a
L.542-5,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1,

Apres avis favorable du Comité social territorial en date du 28 mai 2026,

Aprés avis favorable de la Commission Administration Générale, Finances, Ressources
Humaines et Affaires Juridiques en date du 17 juin 2026,

Considérant qu’il y a lieu d’adapter le tableau des emplois pour permettre 1’évolution de
I’organisation du SIVOM et de ses compétences afin d’accompagner les projets, toujours
mieux répondre aux attentes des communes et poursuivre son développement,

Monsieur le Président propose au comité syndical de décider :

Au Pole des Services Techniques

A compter du 1% juillet 2026 :

- L’ouverture du poste de Chef d’équipe Entretien du patrimoine arboré a temps complet au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux et a ’ensemble des grades du cadre
d’emplois des agents de maitrise, cadres d’emplois de catégorie C de la filiére technique,

- L’ouverture du poste de Chef d’équipe- entretien des espaces verts a temps complet au cadre
d’emplois des adjoints techniques territoriaux et a I’ensemble des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise, cadres d’emplois de catégorie C de la filiere technique,
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- D’ouverture du poste de Chef d’équipe- entretien des terrains de sport a temps complet au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux, cadres d’emplois de catégorie C de la
filiere technique,

- La création du poste de Responsable Adjoint de la Compétence Ingénierie et Patrimoine
Bati, a temps complet, sur les cadres d’emplois des ingénieurs (catégorie A) et des techniciens
(catégorie B), de la filiere technique

-La création d’un poste de Référent Opérationnel, a temps complet, sur les cadres d’emplois
des adjoints techniques territoriaux et agents de maitrise, cadres d’emplois de catégorie C de
la filiére technique.

A compter du 15 septembre 2026 :

- La suppression d’un poste de conducteur de balayeuse du cadre d’emplois des adjoints
techniques territoriaux pour la création d’un poste d’ Agent d’entretien de la voirie sur le cadre
d’emplois des adjoints techniques territoriaux, catégorie C de la filiére technique.

Au Pole de la Restauration Collective

A compter du 17 juillet 2026 :

- La modification du poste d’Agent Polyvalent en production culinaire actuellement ouvert
sur la cadre des agents de maitrise territoriaux a temps complet, pour 1’ouvrir uniquement au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux, catégorie C de la filiere technique.

- La suppression du poste du Chef Technique — Adjoint au Responsable pdle au cadre
d’emploi des agents de maitrise territoriaux, catégorie C de la filiere technique. Ce poste qui

n’est plus occupé depuis 2 ans et ne se justifie plus avec la nouvelle organisation de ’'UCPR.

Au Pole Solidarité-Santé

A compter du 1° juillet 2026 :

- La modification du poste de Cuisinier a temps complet actuellement ouvert au cadre
d’empois des agents sociaux territoriaux (catégorie C de la filiere médico-sociale), pour
I’ouvrir uniquement sur le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux, (catégorie C de
la filiére technique),

- La suppression d’un poste d’Auxiliaire de soins a temps complet actuellement sur le cadre
d’emplois des aides-soignants territoriaux (catégorie B de la filicre médico-sociale) et la
création d’un poste d’Auxiliaire de vie a temps complet, cadre d’emploi des agents sociaux
territoriaux, catégorie C de la filiere médico-sociale,

- La suppression du deuxieéme poste de Responsable du Crématorium ouvert sur les cadres

i ¢ u itoriaux ici itoriaux. initi e
d’emplois des rédacteurs territoriaux et des techniciens territoriaux. Ce poste initialement créé
pour développer I’activé du crématorium, n’est finalement pas nécessaire.

Au Pole des Affaires Financiéres, Commande Publique et Informatique
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A compter du 1 juillet 2026 :

- L’ouverture du poste de Responsable de Gestion Financiére, a temps complet, au cadre
d’emploi des adjoints administratifs territoriaux, catégorie C de la filiere administrative.

A la Direction Générale

A compter du 1 juillet 2026 :

- La création d’un poste de Chargé de Missions aupres de la Direction Générale des Services,
a temps complet, sur le cadre d’emploi des attachés territoriaux, catégorie A de la filiere
administrative.

- La suppression du poste de Directeur Général Adjoint des Services au grade de Directeur
Général Adjoint des Services de 80 000 a 150 000.

Au Pole Enfance Jeunesse

- L’ouverture du poste de Référent ALSH-Colos, a temps complet, au cadre d’emplois des
animateurs territoriaux, catégorie B de la filiere animation,

- La suppression d’un poste d’Educateur Sportif, & temps complet, cadre d’emploi des
éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives, et la création d’un poste
d’Educateur Sportif, a temps non complet (20h/semaine), cadre d’emploi des éducateurs
territoriaux des activités physiques et sportives, catégorie B de la filiére sportive.

Au titre des avancements de grade

- L’ouverture a I’ensemble des grades de leur cadre d’emplois, de six postes a compter du 1«
septembre 2026.

L’annexe jointe a la délibération détaille les modifications concretes du tableau des emplois.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget des services concernés.

ADOPTE

Fait en séance les jours, mois et an que dessus
"Suivent les signatures"
Pour extrait conforme

Président

/ Pierre Emmanuel Gibson
/ 26 juin 2026
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Annexe a la délibération Personnel — Tableau des emplois permanents

Comité Syndical du 24 juin 2026

»  Pole des services techniques

Compétences Espaces verts

e L’ouverture du poste de Chef d’équipe- entretien du patrimoine arboré a temps complet au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux et a 'ensemble des grades du cadre
d’emplois des agents de maitrise, cadres d’emplois de la catégorie C

e |’ouverture du poste de Chef d’équipe- entretien des espaces verts a temps complet au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux et a 'ensemble des grades du cadre
d’emplois des agents de maitrise, cadres d’emplois de la catégorie C

e |’ouverture du poste de Chef d’équipe- entretien des terrains de sport a temps complet au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux, cadres d’emplois de la catégorie C

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, ces 3 fonctions peuvent étre exercées
par un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L.332-14
ou L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste Filiere | Cadre Grade(s) TC/ Pole Budget Date
n° d’emplois TNC
Agents de Pole
maitrise  |Agent de maitrise TC | Services
Suppression| 20-149 [Technique| territoriaux |principal Techniques 01 01/07/2026
Agent de maitrise .
Agents de |Agent de maitrise Pole
Création 26-001 [Technique| maitrise  |principal TC | Services 01 01/07/2026
territoriaux Techniques
Adjoint technique
Agents Arcijlj'lczzlintatlecj:(ra1 gg;ee classe Pole
techniques [P o P ) TC | Services 01 01/07/2026
oo Adjoint technique )
territoriaux | .7 Techniques
principal de
1ére classe
Agents de
Suppression maitrise  |Agent de maitrise TC Pole
20-154 [Technique| territoriaux |principal Services 01 01/07/2026
Techniques
pgunis a N0° 02 e
Création 26-002 [Technique| maitrise g . TC Services 01 01/07/2026
o principal ;
territoriaux Techniques
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Adjoint technique
Agents Ar?ﬁimatlegg r;éqrﬁa classe Pole
techniques |P" P : TC |Services 01 01/07/2026
o Adjoint technique .
territoriaux | .7 Techniques
principal de
1ére classe
Agents de |Agent de maitrise
Suppression maitrise  |Agent de maitrise TC Pole
21-037 [Technique| territoriaux |principal Services 01 01/07/2026
Techniques
Agent de maitrise A
Agents de |Agent de maitrise Pole
Création 26-003 [Technique| maitrise  |principal TC | Services 01 01/07/2026
territoriaux Techniques
Adjoint technique
Agents Arcij:1czzlir]tatlec(:l:;1 ggrL:]ee classe Pole
techniques |P" P : TC |Services 01 01/07/2026
o Adjoint technique )
territoriaux | .7 Techniques
principal de
1ére classe

Compétences Propreté, déneigement, garage, gestion du patrimoine bati et Voirie

e La suppression d'un support du poste de Conducteur de balayeuse a temps complet du
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux et la création d’'un poste a temps
complet d’Agent d’Entretien de la voirie, sur le cadre d’emplois des adjoints techniques
territoriaux,

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste | Filiére Cadre Grade(s) TC/ Péle Budget Date
n° d’emplois TNC
Agents Adjoint technique
techniques |Adjoint technique principal de| TC |Pble
23-013[Technique | territoriaux [2éme classe Services 01 15/09/2026
Suppression Adjoint technique principal de Techniques
lére classe
Adjoint technique
Agents Adjoint technique principal de Pble
Création 26-004{Technique | techniques |2éme classe TC | Services 01 15/09/2026
territoriaux |Adjoint technique principal de Techniques
1ére classe

Compétence Ingénierie et Patrimoine Bati

e La création du poste de Responsable Adjoint de la Compétence Ingénierie et Patrimoine
Bati, a temps complet, sur les cadres d’emplois des ingénieurs et des techniciens.

Page 2/8
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En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie A ou B dans les conditions fixées a I'article L.332-14
ou L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

e Lacréation d'un poste de Référent Opérationnel, a temps complet, sur les cadres d’emplois
des adjoints techniques territoriaux et agents de maitrise (catégorie C).

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste n° Filiere | Cadre Grade(s) TC/ Pole Budget Date
d’emplois TNC
Ingénieur .
Création| 26-005  [Techni Ingénieurs Ingénieur principal TC gole_ 01 01/07/2026
reation) £o- echNIque o rritoriaux Ingénieur hors classe ervices
Techniques
Technicien
Technicien principal A
Technicien g Pole
oo | de 2eme classe TC |Services 01 |01/07/2026
Tech‘n|C|en principal Techniques
de 1ére classe
Agent de maitrise A
Agents de |Agent de maitrise Pole
Création| 26-006 [Technique| maitrise principal TC Services 01 01/07/2026
territoriaux Techniques
Adjoint technique
Adjoint technique
Agents principal de 2éme Péle
techniques |classe TC Services 01 01/07/2026
territoriaux | Adjoint technique Techniques
principal de
1ére classe
> Restauration collective

e La suppression du poste du Chef technique - Adjoint responsable pble a temps complet,
cadre d’emplois des agents de maitrise territoriaux (catégorie C).

Poste n°| Filiere Cadre Grade(s) TC/TNC Pole Budget Date
d’emplois
Agents de
Suppression maitrise Agent de maitrise TC PRC
23-050 [Technique| (e"Mtoriaux - |Agent de maitrise 01 01/07/2026
principal
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e La suppression du poste d’Agent Polyvalent en Production Culinaire a temps complet sur
la cadre des agents de maitrise territoriaux et la création d’'un poste d’Agent Polyvalent en
Production Culinaire a temps complet sur le cadre d’emplois des adjoints techniques
territoriaux, catégorie C de la filiere technique.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste n° Filiéere Cadre Grade(s) TC/ Péle Budget Date
d’emplois TNC
Agents de
maitrise  |Agent de maitrise TC |PRC
Suppression | 23-052 [Technique| territoriaux |Agent de maitrise principal 01 01/07/2026

Adjoint technique

Adjoint technique principal de
2éme classe

Adjoint technique principal de
1ére classe

Agents
Création 26-007 [Technique| techniques
territoriaux

TC |PRC 01 01/07/2026

> Pole Solidarité Santé

EHPAD

o La suppression du poste de Cuisinier du cadre d’empois des agents sociaux territoriaux
(catégorie c) a temps complet et la création d’'un poste de Cuisinier a temps complet sur le
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C).

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a I'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

o La suppression du poste d’Auxiliaire de soins a temps complet du cadre d’emplois des
aides-soignants territoriaux (catégorie B) et la création d’un poste d’Auxiliaire de Vie sur le
cadre d’emplois des agents sociaux territoriaux (catégorie C), a temps complet

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a I'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste Cadre Grade(s) TC/TNC Pédle Budget Date
n° d’emplois
Agents
Suppression| 20492 | sociaux lagent social TC PSS 11 | 01/07/2026
territoriaux
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Création

26-008

Agents
techniques
territoriaux

Adjoint technique

Adjoint technique principal de
2éme classe

Adjoint technique principal de
1ére classe

TC

1" 01/07/2026

PSS

Suppression

22-086

Aides-
soignants
territoriaux

)Aide-soignant de classe normale|
lAide-soignant de classe
supérieure

TC

1" 01/07/2026

PSS

Création

26-009

Agents
sociaux
territoriaux

IAgent social

IAgent social principal de 2éme
classe

Agent social principal de 1ére
classe

TC

1" 01/07/2026

PSS

Crématorium

e La suppression du deuxiéeme poste de Responsable du Crématorium, poste a temps
complet des cadres d’emplois des rédacteurs territoriaux et techniciens territoriaux.

Poste

Cadre
d’emplois

Grade(s)

TC/TNC

Péle Budget Date

Suppression

20-515

Rédacteurs
territoriaux

Rédacteur
Rédacteur principal
classe
Rédacteur
classe

de 2éme

principal de 1ére

TC

PSS 121 01/07/2026

Suppression

20-516

Technicien
territoriaux

Technicien

Technicien principal de 2°me
classe

Technicien principal de 1ére
classe

TC

PSS

12 01/07/2026

» Pole des Affaires Financiéres, Commande Publique et Informatique

e L’ouverture du poste de Responsable de Gestion Financiere, a temps complet, aux cadres

d’emplois des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C).

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie C ou B dans les conditions fixées a I'article L.332-14
ou L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste Filiere Cadre Grade(s) TC/ Péle |Budget Date
n° d’emplois TNC
Rédacteur
Rédacteurs |Rédacteur principal
Suppression 22-095 IAdministrative territoriaux de’; 2éme clagsg TC |PAFCPI 01 01/07/2026
Rédacteur principal
de 1ére classe
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Adjoint administratif
Adjoint administratif
Adjoints principal de 2éme PAECPI
Création 26-10 |Administrative| Administratifs|classe TC 01 01/07/2026
territoriaux  |Adjoint administratif
principal de 1ére
classe
Rédacteur
Rédacteur principal
Administrative Rcdacteurs - \de 2eme classe || PAFCPI | o, 01/07/2026
territoriaux  |Rédacteur principal

de 1ére classe

> Direction Générale des Services

o La suppression du poste de Directeur Général Adjoint des Services au grade de Directeur
Général Adjoint des Services a temps complet

e La création d'un poste de Chargé de Missions aupres de la Direction Générale sur le cadre
d’emplois des attachés territoriaux -catégorie A, a temps complet

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie A dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste Filiere Cadre Grade(s) TC/ Péle Budget Date
n° d’emplois TNC
Directeur Général
Emplois Emplois Adjoint des Services
Suppression 20-071 fonctionnels | fonctionnels| de 80 000 a 150 000 | TC DG 01 01/07/2026
Attaché
26-011 |Administrative | Attachés Attaché Principal
Création territoriaux | Directeur territorial TC DG 01 01/07/2026
Attache Hors classe

> Pole Enfance Jeunesse

e |’ouverture du poste de Référent ALSH-Colos au cadre d’emplois des animateurs
territoriaux (catégorie B),

e La suppression du poste d’Educateur Sportif au cadre d’emplois des éducateurs territoriaux
des activités physiques et sportives a temps complet et la création d’un poste d’Educateur
Sportif au cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives
a temps non complet,

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par
un contractuel relevant de la catégorie B dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.
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Poste Filiere Cadre Grade(s) TC/ Pole Budget Date
n° d’emplois TNC
Adjoint d'animation
Adjoints Adjoint d'animation
Suppression 24-014 |Animation te:rrit.oriatljx principal de 2éme TC PEJ 01 01/07/2026
d'animation classe
Adjoint d'animation
principal de 1ére classe
Adjoint d'animation
Adjoint d'animation
Adjoints principal de 2éme PEJ
Création 26-012 |Animation | territoriaux classe TC 01 01/07/2026
d'animation Adjoint d'animation
principal de 1ére
classe
Animateur
Animateur principal
Animation | Animateur de 2éme classe TC PEJ 01 01/07/2026
territoriaux Animateur principal
de 1ére classe
Educateurs Educateur territoriaux
territoriaux des | des A.P.S.
20-063 [Sportive activités PEJ 01 01/07/2026
Suppression physiques et TC
sportives
Educateurs Educateur territoriaux
Création 26-019 [Sportive territoriaux des | des A.P.S.
activités Educateur territoriaux
physiques et des A.P.S. principal TNC PEJ 01 01/07/2026
sportives de 2°me classe 20h/se
Educateur territoriaux | maine
des A.P.S. principal
de 1 classe
» Au titre des avancements de grades
e La modification de 6 postes a compter du 1er septembre 2026.
Poste Cadre Grade(s) TC/TNC Pole Budg Date
n°e | Filiere | d’emploi et
Adjoints
Suppression | 20-035| Animation | territoriaux | Adjoint d'animation TC PEJ 01 01/09/2026
d'animation
Adjoint d'animation
Adjoint d'animation principal
Animation Adjoints de 2&me classe TC PEJ
Création 26-013 territoriaux Adjoint d'animation principa| 01 01/09/2026
d'animation | de 1ére classe
Adjoints Adjoint technique principal de TC PST
techniques Agents 2éme classe
Suppression | 20-142 o techniques 01 01/09/2026
territoriaux o
territoriaux
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Adjoint technique
Adjoints Agents Adjoint technique principal de
Création 26-014| techniques| techniques | 2éme classe TC PST 01 01/09/2026
territoriaux| territoriaux Adjoint technique principal de
1ére classe
. Agents ;
- Sociale Agent social TNC
Suppression 20-233 sqcia.ux g 85h/m 56% PSS 10 01/09/2026
territoriaux
Agent social TNC
26-015 Agents Agent social principal de 85h/m 56%
Création i Sociale sociaux 2éme classe PSS 10 01/09/2026
territoriaux Agent social principal de 1ére
classe
Agents
Suppression | 20-463| Sociale sociaux Agent social Agent social TC PSS 11 01/09/2026
territoriaux principal de 2éme classe
Agent social
26-016 Agents Agent social principal de TC PSS
Création ; Sociale sociaux 2éme classe 11 01/09/2026
territoriaux Agent social principal de 1ére
classe
Agents Pole
Suppression | 20-451 Sociale so.ma.ux Agent social TC Santé 11 01/09/2026
territoriaux Solidarité
Agent social Péle
Agents Agent social principal de Santé
Création 26-017 Sociale sociaux 2éme classe TC Solidarité 11 01/09/2026
territoriaux Agent social principal de 1ére
classe
_ Agents TNC Pole
Suppression | 20-488| gqgciale sociaux Agent social 112h/m 74%!|  Santé 10 01/09/2026
territoriaux Solidarité
Agent social TNC Péle
Agents Agent social principal de 112h/m 74%| Santé
Création 26-018| Sociale sociaux 2éme classe Solidarité 10 01/09/2026
territoriaux Agent social principal de 1ére

classe
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